


DRODZY UCZNIOWIE,

zasadą  obowiązującą  pracowników  Szkoły  Podstawowej  nr  30  w  Dąbrowie  Górniczej  jest 

podejmowanie działań mających na celu ochronę Waszej godności i  poszanowanie Waszych 

praw,  a  także  zapewnienie  sprzyjających  warunków  do  nauki  oraz  rozwoju  zgodnie

z indywidualnymi potrzebami i możliwościami. Każdy pracownik zobowiązany jest dbać o Wasz 

prawidłowy rozwój, przestrzegać zarządzeń i procedur określonych w niniejszym dokumencie. 

Rozdział I

Objaśnienie terminów

1. Dzieckiem jest młody człowiek, który nie osiągnął dojrzałości, a więc każda osoba, która nie 

ukończyła 18. roku życia.

2. Pracownikiem szkoły jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę lub innych umów, 

a także wolontariusz, stażysta, osoba z zewnątrz prowadząca zajęcia z uczniami.

3.  Opiekunem ucznia  jest  osoba uprawniona do jego reprezentowania,  w szczególności  jego 

rodzic  lub  opiekun  prawny.  W myśl  niniejszego  dokumentu  opiekunem jest  również  rodzic 

zastępczy.

4.  Przez  krzywdzenie  dziecka  należy  rozumieć  popełnienie  czynu  zabronionego  lub  czynu 

karalnego na jego szkodę  przez jakąkolwiek osobę.

Rozdział II

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

1. Wszyscy pracownicy szkoły w ramach wykonywanych obowiązków reagują, kiedy dziecku 

dzieje się krzywda. 

2.  Wyróżnia  się  cztery  podstawowe  formy  krzywdzenia,  którego  sprawcą  może  okazać  się 

pracownik szkoły, inny uczeń, rodzic, opiekun prawny lub inna osoba:

a) przemoc fizyczna to między innymi: 

-  atak,  nadużywanie  swojej  przewagi  nad  inną  osobą,  fizyczne  zaczepki  lub  dokuczanie, 
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zmuszanie do robienia nieprzyjemnych dla danej osoby rzeczy, rzucanie w kogoś przedmiotami, 

szarpanie,  popychanie,  duszenie,  policzkowanie,  szczypanie,  kopanie,  bicie,  itp.  zachowania 

naruszające godność osobistą i bezpieczeństwo, 

b) przemoc psychiczna to między innymi: 

- poniżanie, upokarzanie, ośmieszanie, wyzywanie, wyśmiewanie, wykluczanie z grupy, pisanie 

obraźliwych  tekstów na  ścianach  (np.  w toalecie,  sali  lekcyjnej,  na  korytarzu  lub  w innym 

miejscu), wulgarne gesty, obraźliwe SMS-y i MMS-y, wiadomości na forach internetowych itp., 

niszczenie rzeczy należących do ofiary, zastraszanie, odtrącanie dziecka, wciąganie w konflikty  

dorosłych, wytykanie z powodu odmienności itp. zachowania,

c)  wykorzystanie  seksualne,  czyli  naruszenie  sfery  intymnej  dziecka,  to  między  innymi: 

-  zmuszanie  do  oglądania  nagich  osób,  robienie  zdjęć  lub  filmów  z  udziałem  dziecka 

bez  odzieży,  namawianie  lub  zmuszanie  przez  dorosłego  do  uczestniczenia  w  prawnie 

zabronionych czynnościach seksualnych, itp. zachowania,

d) zaniedbywanie, między innymi: 

-  niezaspokajanie  podstawowych  potrzeb  fizycznych  i  psychicznych  dziecka 

lub  nierespektowanie jego podstawowych praw: niedożywienie, ubiór nieadekwatny do pory 

roku, zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych 

lub  nocnych,  niedbanie  o  higienę  snu  i  odpoczynku,  nieposyłanie  dziecka  do  szkoły, 

niezapewnianie dziecku opieki lekarskiej, itp. zachowania.

Rozdział III

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka. 

1.  W  przypadku  doświadczenia  jakiejkolwiek  z  wyżej  wymienionych  form  krzywdzenia 

ze strony osób dorosłych lub dzieci powinniście zawiadomić pedagoga szkolnego, psychologa, 

wychowawcę, nauczyciela lub dyrektora szkoły. 

2. Po zgłoszeniu przez Was niepokojącej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura. 
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3. Zasady bezpiecznych relacji pracownik – dziecko i dziecko – dziecko ustalonych w szkole 

znajdują się w załączniku nr 1 do niniejszych Standardów. 

Rozdział IV

Zasady ochrony wizerunku dziecka. 

1. Szkoła, uznając Twoje prawo do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia najwyższe 

standardy  ochrony  Twoich  danych  osobowych  oraz   wizerunku  zgodnie  z  obowiązującymi 

przepisami prawa. 

2.  Zgodę  na  publikację  Twojego  wizerunku  wyrażają  w  formie  pisemnej  rodzice 

lub opiekunowie prawni, Ty także masz prawo do zajęcia stanowiska w tej sprawie. 

Rozdział V

Zasady dostępu dzieci do Internetu

1.  Szkoła  zapewnia  uczniom  dostęp  do  Internetu,  jednocześnie  zobowiązana  jest 

do  zabezpieczenia  dostępu  do  treści,  które  mogą  stanowić  zagrożenie  dla  Waszego 

prawidłowego  rozwoju.  W  szkole  zainstalowane  jest  i  aktualizowane  oprogramowanie 

zabezpieczające. 

2. W trakcie zajęć lekcyjnych uczniowie mogą korzystać z Internetu wyłącznie pod nadzorem 

nauczyciela. 

3. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu znajdują się w załączniku nr 2.

Rozdział VI

Monitoring stosowania standardów.

1. Analiza  realizacji  polityki  ochrony  dzieci  przed  krzywdzeniem  dokonywana  jest  raz 

w  roku.   Dyrektor  szkoły  wprowadza,  jeżeli  zachodzi  potrzeba,  niezbędne  zmiany 

i zobowiązany jest do ich ogłoszenia pracownikom szkoły, uczniom oraz ich rodzicom 

lub opiekunom. 
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Rozdział VII

Zasady udostępniania rodzicom i uczniom Standardów do zapoznania się z nimi i ich 

stosowania.

1.  „Standardy  Ochrony  Małoletnich”  to  dokument  szkoły,  który  jest  ogólnodostępny  dla 

pracowników,  uczniów  oraz  ich  rodziców  lub  opiekunów.  Jest  umieszczony  na  stronie 

internetowej szkoły.

2.  Nauczyciele,  mają  obowiązek  zapoznania  Was  ze  Standardami  oraz  omówienia  ich 

w zrozumiały dla Was sposób.

Rozdział VIII

Przepisy końcowe

1. Polityka ochrony dzieci wchodzi w życie z dniem jej ogłoszenia. 

2. „Standardy Ochrony Małoletnich” udostępnione są również w wersji skróconej, przeznaczonej 

dla uczniów.

Drodzy Uczniowie,

jeżeli Wy lub osoba z Waszego otoczenia doznajecie krzywdy, zgłoście to osobie dorosłej, przy 

której  czujecie  się  bezpieczni:  pedagogowi,  psychologowi,  dyrektorowi,  wychowawcy, 

nauczycielowi lub innemu pracownikowi szkoły.

Możecie również uzyskać pomoc, kontaktując się z następującymi instytucjami:

 Telefon Zaufania dla Dzieci i Młodzieży: 116 111, 

 Całodobowa infolinia dla dzieci, młodzieży, rodziców i nauczycieli: 800 080 222, 

 Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00, 

 Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48.
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Załącznik nr 1 

Zasady bezpiecznych relacji dorosły – dziecko. 

Zasady bezpiecznych relacji pracowników szkoły z dziećmi obowiązują wszystkich mających 

kontakt z uczniami.  Każdy powinien traktować Was z szacunkiem oraz uwzględniać Wasze 

potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie. 

Relacje personelu z dziećmi. 

1. Działania podejmowane wobec Was powinny być adekwatne do sytuacji i bezpieczne. 

2. Żadna osoba nie ma prawa Was bić, popychać, zawstydzać, upokarzać, lekceważyć, obrażać 

ani dotykać w sposób, który może być uznany za niestosowny lub dla Was krępujący. 

3.  Pracownikom szkoły oraz osobom w niej  przebywającym nie  wolno używać wobec Was 

wulgarnych  słów,  gestów  i  niestosownych  żartów,  czynić  obraźliwych  uwag,  kierować 

wypowiedzi dotyczących aktywności bądź atrakcyjności seksualnej oraz wykorzystywać władzy 

lub przewagi fizycznej nad Wami. 

4. Pracownicy szkoły oraz inne osoby dorosłe nie mogą Wam proponować alkoholu, wyrobów 

tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak również używać ich w Waszej obecności. 

5.  W przypadku, kiedy czujecie się niezręcznie lub zawstydzeni zaistniałą sytuacją,  słowami 

wypowiedzianymi przez pracownika szkoły macie możliwość zgłoszenia tego faktu pedagogowi, 

psychologowi,  wychowawcy  klasy,  nauczycielowi  lub  dyrektorowi   oraz  macie  prawo 

do adekwatnej do sytuacji reakcji lub pomocy. 

6. Pracownicy szkoły, ani żadna inna osoba dorosła nie mają prawa zapraszać Was do swojego 

domu ani spotykać się z Wami poza zajęciami w szkole. 

7.  Do  form komunikacji  pracownika  szkoły  z  Wami,  Waszymi  rodzicami  oraz  opiekunami 

należą e-dziennik, wiadomości e-mail oraz telefon służbowy.
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Zasady bezpiecznych relacji uczeń – uczeń.

1. Uczniowie  zostają  zapoznani  z  zasadami  regulującymi  funkcjonowanie  grupy 

uwzględniającymi  ich  prawa.  Wasze  pozytywne  zachowania  wzmacniane  są  poprzez 

nagradzanie: słowna pochwała indywidualna, pochwała w obecności innych uczniów, nagroda 

rzeczowa,  pochwała  przekazana  rodzicowi.  W  każdej  sytuacji  powinniście  zostać 

poinformowani o konsekwencji swojego zachowania. Po zauważeniu zachowań niepożądanych, 

z każdym uczniem jest przeprowadzana rozmowa.

2. Zachowania pożądane:

a) szanowanie innych bez względu na ich pochodzenie i orientację seksualną, cechy rodzinne, 

wiek oraz jakąkolwiek odmienność,

b)przestrzeganie zasad bezpieczeństwa obowiązujących w szkole,

c) szanowanie zdania, poglądów koleżanek lub kolegów,

d) zrozumienie trudności lub problemów rówieśników,

e) kierowanie się empatią,

f) wzajemne wspieranie się i współpraca,

g) zachowanie kultury osobistej. 

3.Zachowania niepożądane:

a) przemoc fizyczna:  atak, nadużywanie swojej przewagi nad inną osobą, fizyczne zaczepki lub 

dokuczanie, zmuszanie do robienia nieprzyjemnych dla danej osoby rzeczy, rzucanie w kogoś 

przedmiotami, szarpanie, popychanie, duszenie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, bicie, itp. 

zachowania naruszające godność osobistą i bezpieczeństwo, 

b)  przemoc  psychiczna:  poniżanie,  upokarzanie,  ośmieszanie,  wyzywanie,  wyśmiewanie, 

wykluczanie z grupy, pisanie obraźliwych tekstów na ścianach (np. w toalecie, sali lekcyjnej, na 

korytarzu lub w innym miejscu), wulgarne gesty, obraźliwe SMS-y i MMS-y, wiadomości na 

forach  internetowych  itp.,  niszczenie  rzeczy  należących  do  ofiary,  zastraszanie,  odtrącanie, 
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wciąganie w konflikty, wytykanie z powodu odmienności itp. zachowania, robienie zdjęć bez 

zgody, publikowanie ich itp. zachowania,

c) naruszenie sfery intymnej, między innymi: 

zmuszanie do oglądania nagich osób, dotykanie miejsc intymnych, podglądanie w ubikacji lub 

szatni,  pokazywanie  miejsc  intymnych,  niestosownych  zdjęć  lub  ilustracji,  prezentowanie 

zachowań seksualnych, mówienie o nich.
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Załącznik nr 2 

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów elektronicznych. 

 

1.  Szkoła,  zapewniając  Wam  dostęp  do  Internetu,  jest  zobowiązana  podejmować  działania 

chroniące Was przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla  prawidłowego 

rozwoju, w szczególności zainstalować i aktualizować oprogramowanie zabezpieczające. 

2. Na terenie szkoły dostęp do Internetu możliwy jest pod nadzorem nauczyciela. 

3. Pracownik szkoły czuwa nad bezpieczeństwem korzystania z Internetu przez Was podczas 

zajęć oraz w czasie wolnym od zajęć, np. w bibliotece szkolnej.

4. O bezpieczeństwie korzystania z Internetu mówi regulamin pracowni informatycznej. 

5.  Pracownik  ma  obowiązek  informowania  Was  o  zasadach  bezpiecznego  korzystania 

z Internetu, czuwa nad nim podczas lekcji. 

6.  Szkoła  zapewnia  stały  dostęp  do  materiałów  edukacyjnych  dotyczących  bezpiecznego 

korzystania z Internetu.

7.  Osoba  odpowiedzialna  za  Internet  zapewnia,  by  na  wszystkich  komputerach  z  dostępem 

do sieci na terenie szkoły było zainstalowane i aktualizowane: 

a) oprogramowanie filtrujące treści internetowe, 

b) oprogramowanie monitorujące korzystanie przez dzieci z Internetu, 

c) oprogramowanie antywirusowe, 

d) oprogramowanie antyspamowe, 

e) firewall.
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